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	Auditor
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	Fak/Prodi
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	Lingkup Audit
	:
	Rencana, Proses, dan Hasil Pembelajaran
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	No.
	Referensi (Butir Mutu)
	Pertanyaan
	Hasil Observasi (Catatan Audit)
	S
	TS
	Catatan

	1.
	Pendidikan 
	A. Kebijakan tentang pengembangan kurikulum PS
Apakah UPPS memiliki:

a. Kebijakan tentang penyusunan, pelaksanaan, evaluasi dan perbaikan kurikulum PS (termasuk kebijakan Merdeka Belajar-Kampus Merdeka) 
b. Menyosialisasikan kepada sivitas akademika 
c. Melaksanakan secara konsisten

d. Mengevaluasi secara berkala

e. Menindaklanjuti hasil evaluasi

B. Dukungan UPPS terhadap pengembangan kurikulum PS
Apakah UPPS memberikan dukungan kepada PS untuk menyusun, melaksanakan, mengevaluasi, dan memperbaiki dalam bentuk:

a. Pemberian dana

b. Pemberian pendampingan
c. Penyediaan pakar yang relevan

C. Dokumen kurikulum PS
Apakah PS telah memiliki kurikulum yang:
1. Lengkap meliputi: identitas PPG, penilaian terhadap pelaksanaan kurikulum sebelumnya, VMTS, profil lulusan, capaian pembelajaran lulusan (CPL), bidang kajian, daftar mata kuliah/mata lokakarya/workshop, dan perangkat pembelajaran (RPS, materi pembelajaran, rencana tugas, rencana penilaian, instrumen penilaian, dan rubrik penilaian

2. Koheren

3. Mutakhir

4. Relevan

D. Kesesuaian pembelajaran dengan RPS
Apakah DTPS melakukan kegiatan pembelajaran dilaksanakan sesuai dengan RPS dan memiliki sifat interaktif, holistik, integratif, saintifik, kontekstual, tematik, efektif, kolaboratif, dan berpusat kepada mahasiswa
E. Integrasi hasil penelitian dan/atau PKM dalam pembelajaran
Apakah DTPS mengintegrasikan hasil penelitian dan/atau PkM dalam pembelajaran
F. Sistem pemantauan kegiatan pembelajaran

Apakah

a. UPPS memiliki sistem pemantauan kegiatan pembelajaran 

b. dilaksanakan secara konsisten 
c. hasil pemantauan ditindaklanjuti

d. hasil pemantauan disampaikan kepada pihak-pihak yang berkepentingan 

G. Penilaian pembelajaran

Apakah PS melaksanakan penilaian pembelajaran minimal dua kali dalam satu semester, yaitu UTS dan UAS dengan menggunakan teknik penilaian yang beragam dan dilengkapi dengan perangkat yang lengkap, berupa: 
a. Kisi-kisi
b. Alat penilaian 
c. Rubrik penilain
d. Kunci jawaban

H. Pembelajaran Mikro

Apakah PS melaksanakan pembelajaran mikro di: 
a. ruang laboratorium pembelajaran mikro yang memiliki peralatan yang lengkap dan terawat
b. melibatkan keterampilan mengajar yang meliputi: 1) membuka dan menutup pelajaran; 2) menjelaskan; 3) bertanya; 4) mengadakan variasi; 5) memberikan penguatan; 6) mengelola kelas; 7) membimbing diskusi; 8) mengajar kelompok kecil dan perseorangan

I. Pembimbingan Akademik

Apakah PA memberikan bimbingan akademik kepada mahasiswa:

a. Sebanyak ( 3 kali dalam satu semester

b. Terdokumentasi dengan baik

J. Pembimbingan Magang Kependidikan

Apakah dosen pembimbing memberikan bimbingan magang kependidikan:

a. Sebanyak ( 3 kali dalam satu kegiatan magang

b. Terdokumentasi dengan baik 
K. Pembimbingan Tugas Akhir/Skripsi

Apakah dosen pembimbing tugas akhir/skripsi memberikan bimbingan kepada mahasiswa:

a. sebanyak ( 12 kali

b. terdokumentasi dengan baik 

L. Suasana akademik: kegiatan di luar kelas yang mendukung kompetensi akademik mahasiswa 
Apakah PS menyelenggarakan kuliah umum, seminar, konferensi, pelatihan, FGD, bedah buku, pertukaran mahasiswa 

a. sebanyak ( 4 kali dalam 1 semester

b. terdokumentasi dengan baik

M. Suasana akademik: kehadiran dosen tamu dan tenaga ahli

Apakah PS mengundang dosen tamu, tenaga ahli, praktisi pendidikan ke PS

a. Sebanyak ( 3 kali dalam 1 semester

b. Terdokumentasi dengan baik

N. Kepuasan mahasiswa terhadap performa mengajar dosen

Apakah PS melaksanakan pengukuran kepuasan mahasiswa terhadap kinerja mengajar dosen dengan memenuhi aspek-aspek berikut:

a. menggunakan instrumen kepuasan yang valid dan mudah digunakan

b. dilaksanakan di setiap akhir semester dan datanya terekam secara lengkap

c. hasilnya dianalisis dengan metode yang tepat dan bermanfaat untuk pengambilan keputusan

d. dilakukan review terhadap hasil pelaksanaan pengukuran kepuasan

e. ditindaklanjuti untuk perbaikan dan peningkatan mutu pengajaran

f. hasilnya dipublikasikan dan mudah diakses pihak-pihak berkepentingan
O. Kepuasan mahasiswa terhadap layanan administrasi akademik

Apakah PS dan UPPS melaksanakan pengukuran kepuasan mahasiswa terhadap layanan administrasi dengan memenuhi aspek-aspek sebagai berikut:

a. menggunakan instrumen kepuasan yang valid dan mudah digunakan

b. dilaksanakan di setiap akhir semester dan datanya terekam secara lengkap

c. hasilnya dianalisis dengan metode yang tepat dan bermanfaat untuk pengambilan keputusan

d. dilakukan review terhadap hasil pelaksanaan pengukuran kepuasan

e. ditindaklanjuti untuk perbaikan dan peningkatan mutu pengajaran

f. hasilnya dipublikasikan dan mudah diakses pihak-pihak yang berkepentingan

P. Kepuasan mahasiswa terhadap prasarana dan sarana pembelajaran

Apakah PS dan UPPS melaksanakan pengukuran kepuasan mahasiswa terhadap ketersediaan prasarana dan sarana pembelajaran dengan memenuhi aspek-aspek berikut:

a. menggunakan instrumen kepuasan yang valid dan mudah digunakan

b. dilaksanakan di setiap akhir semester dan datanya terekam secara lengkap

c. hasilnya dianalisis dengan metode yang tepat dan bermanfaat untuk pengambilan keputusan

d. dilakukan review terhadap hasil pelaksanaan pengukuran kepuasan

e. ditindaklanjuti untuk perbaikan dan peningkatan mutu pengajaran

f. hasilnya dipublikasikan dan mudah diakses pihak-pihak berkepentingan


	A. Kebijakan tentang penyusunan, pelaksanaan, evaluasi dan perbaikan kurikulum sudah tersedia. Kebijakan disosialisasikan lewat website dan diupdate secara konsisten.
B. Pada tahun 2019 diberikan dana dari Japan Foundation. Pada tahun 2021, prodi mendapatkan hibah LPPM untuk rekonstruksi kurikulum. Fakultas memberikan dana, pendampingan dan penyediaan pakar yang relevan.

C. Dokumen kurikulum lengkap

D. DTPS sudah melakukan kegiatan pembelajaran yang dibuktikan dengan audit mutu internal dari auditor AMI. 
E. DTPS sudah mengintegrasikan hasil penelitian / PkM dalam pembelajaran

F. Fakultas memiliki sistem monitoring dan evaluasi kegiatan pembelajaran

G. Penilaian pembelajaran sudah dilengkapi dengan perangkat yang lengkap

H. Prodi sudah melaksanakan pembelajaran mikro di laboratorium yang lenngkap dan meliputi keterampilan yang tertera.

I. Bimbingan akademik sudah dilakukan minimal 3 kali / semester dan terdokumentasi dengan baik.

J. Bimbingan magang kependidikan telah dilaksanakan minimal 4 kali per kegiatan magang dan terdokumentasi dengan baik.

K. Bimbingan skripsi dilakukan 12 kali selama masa pembimbingan.
I. I. Kegiatan kuliah umum dan kegiatan di luar kelas dilaksanakan 2 kali/semester dan terdokumentasi dengan baik

M. Kehadiran dosen tamu
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	2.
	Penelitian
	A. Kebijakan dan pelaksanaan penelitian
Apakah tersedia dokumen lengkap kebijakan pimpinan PT (rektor, dekan, atau ketua) tentang penelitian dan telah disosialisasikan, dilaksanakan, dievaluasi, dan ditindaklanjuti

B. Research group (RG) dan Roadmap (RM) penelitian

Apakah PS memiliki RG dan RM penelitian dan PKM yang jelas dan relevan dengan VMTS PS

C. Produktivitas penelitian dosen

Apakah DTPS melakukan kegiatan penelitian yang relevan dengan bidang keahlian PS minimal 1 kali dalam 1 tahun baik dengan pembiayaan PT/mandiri, pembiayaan dalam negeri, maupun pembiayaan luar negeri
D. Pelibatan mahasiswa dalam penelitian

Apakah dalam pelaksanaan ( 75% penelitian 3 tahun terakhir DTPS melibatkan mahasiswa 


	A. Kebijakan dan pelaksanaan penelitian tersedia dalam bentuk panduan penelitian
B. Terdapat 3 RG pada prodi dan tersedianya roadmap penelitian

C. DTPS sudah melakukan kegiatan penelitian yang relevan dengan bisang keahlian PS minimal 1 kali/tahun

D. Pelibatan mahasiswa dalam pelaksanaan penelitian > 75%
	S
S

S

S
	
	

	3. 
	Pengabdian kepada Masyarakat
	A. Kebijakan dan pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat

Apakah tersedia dokumen lengkap kebijakan pimpinan PT (rektor, dekan, atau ketua) tentang PkM dan telah disosialisasikan, dilaksanakan, dievaluasi, dan ditindaklanjuti

B. Produktivitas PkM

Apakah DTPS melakukan kegiatan PkM yang relevan dengan bidang keahlian PS minimal 1 kali dalam 1 tahun baik dengan pembiayaan PT/mandiri, pembiayaan dalam negeri, maupun pembiayaan luar negeri

C. Pelibatan mahasiswa dalam kegiatan PkM DTPS

Apakah dalam pelaksanaan ( 75% PkM dalam 3 tahun terakhir DTPS melibatkan mahasiswa


	
	
	
	

	4.
	Keluaran dan capaian Tridharma
	A. Kebijakan keluaran dan capaian
Apakah tersedia dokumen lengkap kebijakan pimpinan PT (rektor, dekan, ketua) tentang keluaran dan capaian tridharma PT dan telah disosialisasikan, dilaksanakan, dievaluasi, dan ditindaklanjuti
B. IPK rata-rata lulusan

Apakah rerata IPK mahasiswa regular 3,01 – 4,00
C. Prestasi akademik dan non-akademik mahasiswa 
Apakah mahasiswa PS memiliki prestasi akademik dan non-akademik mahasiswa di tingkat interansional, nasional, dan/atau lokal/wilayah

D. Rata-rata masa studi

Apakah rerata masa studi mahasiswa regular ( 5 tahun

E. Kelulusan tepat waktu

Apakah ( 40% mahasiswa menyelesaikan studi tepat waktu

F. Keberhasilan studi mahasiswa


Apakah ( 90% mahasiswa berhasil menyelesaikan studinya (tidak drop out)

G. Pelaksanaan pelacakan lulusan

Apakah UPPS dan PS melaksanakan tracer study yang mencakup:

a. Terkoordinasi di tingkat UPPS 

b. Dilakukan secara reguler

c. Isi kuesioner mencakup seluruh pertanyaan inti tracer study DIKTI

d. Ditargetkan untuk seluruh lulusan

e. Digunakan untuk pengembangan kelembagaan

H. Waktu tunggu mendapat pekerjaan pertama

Apakah mahasiswa mendapat pekerjaan ( 3 bulan setelah lulus
I. Relevansi pekerjaan dengan pendidikan

Apakah lulusan PS memiliki tingkat relevansi pekerjaan pertama (TRPP) yang tinggi dengan klasifikasi berikut: guru, instruktur, pelatih, konsultan, teknisi pendidikan, tenaga kependidikan

J. Kepuasan pengguna lulusan

Apakah lulusan PS menunjukkan kinerja yang baik yang meliputi aspek:

a. Etika

b. Keahlian pada bidang ilmu

c. Kemampuan berbahasa asing

d. Penggunaan teknologi informasi

e. Kemampuan berkomunikasi

f. Kerjasama

g. Pengembangan diri

K. Publikasi hasil penelitian dan PkM DTPS dan mahasiswa 

Apakah DTPS dan/atau mahasiswa mempublikasikan hasil penelitian dan PkM
L. Karya ilmiah DTPS dan mahasiswa yang disitasi

Apakah penelitian, PkM, dan/atau pemikiran DTPS dan mahasiswa disitasi oleh orang lain dalam 3 tahun terakhir

M. Produk atau jasa DTPS dan mahasiswa yang diadopsi masyarakat


Apakah jumlah karya DTPS dan/atau mahasiswa yang diadopsi oleh masyarakat ( 10 

N. Produk atau jasa DTPS dan mahasiswa yang ber-HKI atau paten

Apakah HKI/Paten DTPS dan/atau mahasiswa ( 8
	A. Kebijakan tersedia dalam bentuk renstra, peraturan dekan, dan sosialisasi dalam rapat DPH.
B. Rata-rata IPK mahasiswa 3.46

C. Prestasi mahasiswa sebanyak 21 (Nasional 11, Lokal 10)

D. Rata-rata masa studi 5.6 tahun
E. Kelulusan tepat waktu 20% (<40%)

F. Keberhasilan studi mahasiswa > 90%

G. Pelacakan lulusan dilakukan secara terpusat oleh pusat tracer study UNRI
H. Waktu tunggu lulusan mendapatkan pekerjaan < 3 bulan

I. Prodi memiliki tingkat relevansi pekerjaan pertama. Sebagian besar mahasiswa menjadi guru bahasa jepang dan bekerja di Jepang

J. Lulusan prodi menunjukkan kinerja yang baik untuk seluruh aspek

K. DTPS dan atau mahasiswa mempublikasikan hasil penelitiannya menjadi karya ilmiah (jurnal nasional terakreditasi)

L. Jumlah sitasi Penelitian, PkM dan atau pemikiran DTPS dan mahasiswa adalah 93.

M.  Produk atau jasa yang diadopsi oleh masyarakat sebanyak 10 produk.
N. Produk dan jasa DTPS yang ber-HKI adalah sebanyak 11 produk
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S = Sesuai; TS = Tidak Sesuai







                     ( Dr. Yessi Olivia, SIP., MintRel )
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