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	1.
	Kriteria 6: Pendidikan
	A. Kurikulum

1. Apakah kurikulum program studi telah:

a. mendeskripsikan materi pembelajaran yang mutakhir dan relevan dengan kebutuhan ekonomi dan bisnis masa depan

b. memiliki perspektif global

c. sesuai dengan visi, misi, tujuan, strategi, dan capaian pembelajaran

d. dievaluasi dan dikembangkan agar sesuai dan relevan dengan perkembangan ilmu pengetahuan, praktik, dan tatangan di masa yang akan datang dengan melibatkan pemangku kepentingan

2. Apakah implementasi kurikulum:

a. Menjamin akuisisi dan pengembangan kompetensi mahasiswa

b. Memfasilitasi keterlibatan aktif mahasiswa dalam proses pembelajaran dan interaksi produktif mahasiswa-mahasiswa dan mahasiswa-dosen untuk mencapai tujuan pembelajaran

B. Jaminan Pembelajaran

1. Apakah UPPS telah mendokumentasikan proses jaminan pembelajaran dengan baik yang sesuai dengan profil lulusan, kompetensi lulusan dan capaian pembelajaran yang telah ditetapkan serta selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

2. Apakah UPPS menyusun peta kurikulum untuk menjamin struktur mata kuliah dan kegiatan pembelajaran konsisten dan relevan dengan capaian pembelajaran dan profil lulusan yang diharapkan serta selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

3. Apakah UPPS telah:

a. Mendeskripsikan pedoman standar pemenuhan capaian pembelajaran 

b. Mengembangkan instrumen yang valid dan handal dengan metode yang relevan untuk mengukur capaian pembelajaran serta menetapkan intervensi untuk perbaikan kualitas pembelajaran berdasar tingkat pemenuhan capaian pembelajaran serta masukan dari pemangku kepentingan

4. Apakah UPPS telah mendeskripsikan hasil evaluasi pengukuran capaian pembelajaran konsisten dan relevan dengan capaian pembelajaran dan profil lulusan yang diharapkan serta selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi
	
	
	
	

	2.
	Kriteria 7: Penelitian
	A. Pelaksanaan dan Pendanaan

1. Apakah UPPS telah mendeskripsikan pedoman pelaksanaan dan roadmap penelitian yang sesuai dengan visi dan misi serta isu-isu ekonomi dan bisnis yang berkembang baik di tingkat lokal, nasional, maupun internasional

2. Apakah UPPS dan program studi telah mendeskripsikan sumber pendanaan untuk mendorong dosen agar mengikuti penelitian yang sesuai dengan visi dan misi serta isu-isu ekonomi dan bisnis yang berkembang baik di tingkat lokal, nasional, maupun internasional

3. Apakah UPPS memiliki sumber pendanaan dan realisasi yang berasal dari internal, pemerintah, industri, dan lembaga lain yang relevan dan mendukung visi, misi, tujuan, dan strategi

B. Diseminasi dan Kontribusi Hasil

1. Apakah UPPS mendeskripsikan penelitian dosen dan/atau dosen dengan mahasiswa yang sesuai dengan roadmap penelitian dan/atau bermitra dengan pihak eksternal pada tahun berjalan serta didesiminasikan dalam publikasi dan/atau pertemuan ilmiah tingkat lokal, nasional, atau internasional dan mendukung visi, misi, tujuan, dan strategi

2. Apakah UPPS dan program studi mendeskripsikan kontribusi hasil penelitian pada pengembangan pengajaran, ilmu pengetahuan, dan praktik di bidang Ekonomi, Manajamen, Bisnis, dan Akuntansi baik ditingkat lokal, nasional, atau internasional dan mendukung visi, misi, tujuan dan strategi.
	
	
	
	

	3. 
	Kriteria 8: Pengabdian kepada Masyarakat
	A. Pelaksanaan dan Pendanaan

1. Apakah UPPS telah mendeskripsikan pedoman pelaksanaan dan roadmap pengabdian kepada masyarakat yang sesuai dengan visi dan misi serta isu-isu ekonomi dan bisnis yang berkembang baik di tingkat lokal, nasional, maupun internasional

2. Apakah UPPS dan program studi telah mendeskripsikan sumber pendanaan untuk mendorong dosen agar mengikuti pengabdian kepada masyarakat yang sesuai dengan visi dan misi serta isu-isu ekonomi dan bisnis yang berkembang baik di tingkat lokal, nasional, maupun internasional

3. Apakah UPPS memiliki sumber pendanaan dan realisasi yang berasal dari internal, pemerintah, industri, dan lembaga lain yang relevan dan mendukung visi, misi, tujuan, dan strategi

B. Diseminasi dan Kontribusi Hasil

1. Apakah UPPS mendeskripsikan pengabdian dosen dan/atau dosen dengan mahasiswa yang sesuai dengan roadmap penelitian dan/atau bermitra dengan pihak eksternal pada tahun berjalan serta didesiminasikan dalam publikasi dan/atau pertemuan ilmiah tingkat lokal, nasional, atau internasional dan mendukung visi, misi, tujuan, dan strategi

2. Apakah UPPS dan program studi mendeskripsikan kontribusi hasil pengabdian kepada masyarakat pada pengembangan pengajaran, ilmu pengetahuan, dan praktik di bidang Ekonomi, Manajamen, Bisnis, dan Akuntansi baik ditingkat lokal, nasional, atau internasional dan mendukung visi, misi, tujuan dan strategi
	
	
	
	

	4.
	Kriteria 9: Luaran dan Capaian Tridharma
	A. Pendidikan dan Pengajaran

1. Apakah UPPS telah mendeskripsikan profil dan capaian pembelajaran lulusan sesuai dengan yang ditetapkan oleh UPPS dan perguruan tinggi dengan mengacu pada KKNI serta selaras dengan visi keilmuan program studi

2. Apakah UPPS telah mendeskripsikan tingkat pemenuhan target capaian pembelajaran program studi

3. Apakah UPPS telah mendeskripsikan hasil intervensi dan penerapan penyesuaian/peninjauan kurikulum untuk perbaikan kualitas pembelajaran berdasar tingkat pemenuhan capaian pembelajaran dan masukan dari para pemangku kepentingan 

4. Apakah UPPS telah mendeskripsikan hasil penelurusan lulusan, umpan balik pengguna lulusan dan persepsi publik terhadap lulusan yang sesuai dengan capaian pembelajaran lulusan

5. Apakah UPPS telah melakukan evaluasi pada proses pembelajaran yang merupakan bagian dari penilaian kinerja dosen

6. Apakah UPPS telah melakukan evaluasi pada proses pembelajaran yang merupakan bagian dari penilaian kinerja tenaga kependidikan

7. Apakah UPPS telah mendeskripsikan kontribusi intelektual yang ditunjukkan dengan rekognisi pada bidang pendidikan dan pengajaran yang bermanfaat untuk akademik, profesional, dan sosial masyarakat sesuai dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

8. Apakah UPPS telah mendeskripsikan prestasi akademik dan non-akademik yang sesuai dengan Standar Perguruan Tinggi dan UPPS dan selaras dengan visi, misi, tujuan dan strategi

9. Apakah UPPS telah mendeskripsikan rata-rata lulusan dengan masa studi yang sesuai dengan Standar Perguruan Tinggi atau UPPS dan selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

10. Apakah UPPS telah mendeskripsikan data lulusan yang berhasil memasuki dunia kerja dan bisnis yang sesuai dengan Standar Perguruan Tinggi atau UPPS dan selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

11. Apakah UPPS telah mendeskripsikan lulusan yang bekerja selaras dengan bidangnya dan sesuai dengan standar perguruan tinggi atau UPPS dan selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

12. Apakah UPPS telah mendeskripsikan lulusan dengan jangkauan operasi kerja yang sesuai dengan standar perguruan tinggi atau UPPS dan selaras dengan visi, misi, tujuan, dan strategi

B. Penelitian

1. Apakah UPPS telah mendeskripsikan kontribusi intelektual yang ditunjukkan dengan rekognisi pada bidang penelitian yang bermanfaat untuk akademik, profesional, dan sosial masyarakat sesuai dengan visi, misi, tujuan, dan strategi serta arah perkembangan ekonomi dan bisnis di tingkat lokal, nasional, dan internasional

2. Apakah UPPS telah melakukan evaluasi proses penelitian yang merupakan bagian dari penilaian kinerja dosen

3. Apakah UPPS telah mendeskripsikan pedoman yang mengatur kontribusi hasil luaran penelitian untuk pengembangan ilmu pengetahuan, praktik, dan profesional

C. Pengabdian kepada Masyarakat

1. Apakah UPPS telah mendeskripsikan kontribusi intelektual yang ditunjukkan dengan rekognisi pada bidang pengabdian masyarakat yang bermanfaat untuk akademik, profesional, dan sosial masyarakat sesuai dengan visi, misi, tujuan, dan strategi serta arah perkembangan ekonomi dan bisnis di tingkat lokal, nasional, dan internasional

2. Apakah UPPS telah melakukan evaluasi proses pengabdian masyarakat yang merupakan bagian dari penilaian kinerja dosen

3. Apakah UPPS telah mendeskripsikan pedoman yang mengatur kontribusi hasil luaran pengabdian masyarakat untuk pengembangan ilmu pengetahuan, praktik, dan profesional
	
	
	
	


S = Sesuai; TS = Tidak Sesuai







                     ( ______________________________ )
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